PATVIRTINTA
Gargzdy socialiniy paslaugy centro direktoriaus
2022 m. rugséjo 22 d. jsakymu Nr. (1.9.) V-93

GARGZDU SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
PAGALBOS VAIKUI IR SEIMAI PADALINIO BENDRUOMENINIU VAIKU GLOBOS
NAMU SOCIALINIO DARBUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Socialinis darbuotojas yra specialistas.
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)

2. Pareigybés lygis — A (A2).

(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

3. Skyriaus pavadinimas — Gargzdy socialiniy paslaugy centro (toliau — Centro) Pagalbos
vaikui ir Seimai padalinys (toliau — PVSP padalinys).

4. Pareigybés paskirtis (jei yra) — teikti socialines paslaugas PVSP padalinio bendruomeniniy
vaiky globos namy paslaugy gavéjams, padéti likusiems be tévy globos vaikams (toliau - vaikai)
adaptuotis PSVP padalinio bendruomeniniy vaiky globos namy (toliau — globos namai)
bendruomenéje bei visuomenéje, gauti visas bitinas socialines, ugdymo ir Kkitas paslaugas,
garantuoti socialinj sauguma, palaikyti rySius su buvusia Seima, artimaisiais, spresti ugdymo,
savirai$kos, mokymosi motyvacijos, lankomumo, uzimtumo, elgesio problemas, sudaryti salygas,
kad vaikai galéty saugiai ir tinkamai augti, vystytis ir tobuléti, pasirengty savarankiSkam gyvenimui
Seimoje ir visuomengéje.

5. Pareigybés pavaldumas (jei yra) — Pagalbos vaikui ir Seimai padalinio vadovui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. Socialiniu darbuotoju turi teis¢ dirbti:

6.1.1. asmuo, jgijes socialinio darbo kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro)
laipsnj arba baiggs socialinio darbo studijy krypties programg ir jgijes socialiniy moksly
kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsni, arba

6.1.2. asmuo, iki 2014 m. gruodzio 31 d. jgijes kita kvalifikacinj (profesinio bakalauro,
bakalauro, magistro) laipsnj ir socialinio darbuotojo kvalifikacijg ar baiges socialinio darbo studijy
programg, ar socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka baiggs socialinio darbuotojo
praktinei veiklai pasirengti skirtus mokymus, arba

6.1.3. asmuo, jgijes socialinés pedagogikos kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro,
magistro) laipsnj ar socialinio pedagogo kvalifikacija, jeigu jis dirba su vaikais ir (arba) Seimomis.

6.2. Zinoti vaiko raidos ypatumus, vaiko asmenybés pazinimo budus, vaiko anatomijos,
fiziologijos pagrindinius vystymosi ypatumus.

6.3. Vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Socialinés
apsaugos ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais norminiais
aktais, socialinio darbuotojo etikos kodeksu, globos namy direktoriaus jsakymais ar Kkitais
administracijos teisétais nurodymais, darbo tvarkos taisyklémis ir $iais pareiginiais nuostatais.

6.4. Zinoti ugdymo ir socialiniy paslaugy, jvairios socialinés pagalbos teikimo vaikui sistema.

6.5. Zinoti vaiky su specialiaisiais poreikiais ir negalémis ypatumus bei jy integracijos j
visuomeng désningumus.

6.6. Zinoti vaiko teisiy apsaugos socialinius, teisinius ir organizacinius pagrindus.

6.7. Zinoti ugdymo ir socialinio darbo su vaiku plano, jvairiy prevenciniy ir intervenciniy
programy sudarymo ir jgyvendinimo principus.

6.8. Zinoti pirmosios medicininés pagalbos biidus ir sugebéti ja suteikti globotiniams.

6.9. Zinoti saugos darbe, priedgaisrinés saugos bei civilinés saugos reikalavimus.



6.10. Buti iSklauses higienos mokymo kursus ir turéti atitinkamg paZymejima.
6.11. Mokéti dirbti kompiuteriu (MS Word, Excell, Power Point programomis), zinoti
dokumenty rengimo ir lietuviy kalbos gramatikos taisykles.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. dirba socialinj darba, teikia socialines paslaugas pagal individualius asmens poreikius;

7.2. informuoja ir konsultuoja asmenis socialiniy paslaugy klausimais;

7.3. jvertindamas vaiky poreikius dirba su vaikais individualiai ir grupéje, savarankiskai
sprendzia problemas susisijusias su jvairiais vaikams kylanciais sunkumais — pagrindiniy vaiko
reikmiy tenkinimas, adaptacija, saugumo uZztikrinimas, saviraiSka, mokymosi motyvacija,
lankomumas, uzimtumas, elgesys, profesinis orientavimas ir kt.;

7.4. laikosi konfidencialumo, informacijg teikia tik jstatymy numatytais atvejais ir tik siekiant
geriausiai apginti vaiko interesus;

7.5. gerbia vaikus ir vertina kiekvieno i$ jy unikaluma;

7.6. vertina visus vaikus vienodai ir teikia jiems pagalba nepriklausomai nuo jy Seimy
socialinés padéties, tik¢jimo, lyties, rases, jsitikinimy ir pazidiry, yra objektyvus priimant
sprendimus, nesivadovauja iSankstinémis nuostatomis;

7.7. operatyviai ir veiksmingai dirba su vaiku, bei organizuoja globos namy komandinj darba,
kad vaikas gauty reikiama, tinkamg pagalbg bei paslaugas dienos ir nakties metu;

7.8. bendrauja ir bendradarbiauja su vaiku, jo Seima, artimaisiais, komandos nariais ir kity
institucijy, uztikrinanc¢iy vaiko teisiy apsaugg bei paslaugy teikima, darbuotojais;

7.9. tinkamai atstovauja vaiko interesus kitose institucijose;

7.10. nuolat dirba su vaikais prevencinj ir intervencinj darba (alkoholio ar kity kvaisaly
vartojimo, rikymo, nusikalstamumo, smurto, fizinio ar seksualinio iSnaudojimo temomis);

7.11. planuoja ir vykdo vaiko ugdymo ir integracijos | visuomene¢ procesa: formuoja
socialinius, darbinius, higieninius, sveikos gyvensenos, savarankiSkumo jgiidZius, dorovines
nuostatas, ugdo moraliniy vertybiy sistema, tautiSkuma, patriotizma, puoselé¢ja vaiky dvasines ir
fizines galias, kuria artimg ry§j su vaiku, gerina globos namy mikroklimata;

7.12. rengia ir jgyvendina individualy socialinés globos plang (ISGP), vaiko adaptacinio
laikotarpio plang ir iki kalendoriniy mety pabaigos pristato jstaigos administracijai;

7.13. kuria kiekvienos dienos, ménesing bei meting vaiky elgesio bei pazangos jsivertinimo
sistemg:

7.13.1. ménesio pabaigoje rastu teikia pagristus praSymus PVSP padalinio vadovui,
del vaiky skatinimo uz padaryta pazanga;

7.13.2. ménesio pabaigoje rastu teikia pagristus praSymus PVSP padalinio vadovui,
del vaiky drausminimo uz padarytus elgesio bei drausmeés pazeidimus.

7.14. bendradarbiaujant su globos namy darbuotojais bei administracija riipinasi vaiky
kasdienine veikla, uztikrina, kad vaikai laikytysi nustatyto dienos rezimo, vidaus elgesio taisykliy,
esant poreikiui keicia dienos rezima, vidaus elgesio taisykles;

7.15. planuoja ir dalyvauja metinéje globos namy metodinés grupés veikloje, mokslo mety
pradzioje raStu teikia metinj veiklos plana, organizuoja vaiky grupiy atviras valandéles,
uzsiémimus, kultiirinius, prevencinius renginius, kuria vaiky rysj su sociokulttirine aplinka, fiksuoja
veiklas fotonuotraukose ir su trumpu apraSymu patalpina j jstaigos socialinio tinklo ,,Facebook*
profilj;

7.16. pildo vaiky bylas ir kitg reikalingg dokumentacija: Zurnalus, kiSenpinigiy, maistpinigiy,
kelionpinigiy mokéjimo formas, planuojamy iSlaidy paraiskas;

7.17. aprupina vaikus drabuziais, avalyne, buities ir mokymosi priemonémis, reikiamais
medikamentais;

7.18. sudaro vykimo } parduotuves, prekybos centrus grafika, vyksta tik su vaikais, padeda
jiems nusipirkti reikiamy maisto produkty, buities bei higienos priemoniy;
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7.19. organizuoja maitinimg ir dalyvauja maitinimo procese, moko vaikus gaminti, sveikos
mitybos principy;

7.20. pildo paramos biudu gauty maisto produkty maitinimo bei nuraSymo formg ir ménesio
pabaigoje pristato PVSP padalinio vadovui;

7.21. sgziningai planuoja globos namy iSlaidas, priemones, maisto produktus, drabuzius,
avalyng ar kt., perka tik esant poreikiui, moko vaikus taupyti, planuoti iSlaidas;

7.22. paskuting ménesio dieng pristato iSlaidy sgskaitas-faktiiras bei uzpildyta vaiky
maitinimo tabelj PVSP padalinio vadovui;

7.23. parengia reikalingg informacija (charakteristikas, praneSimus) apie vaikg kitoms
institucijoms;

7.24. informuoja bendrojo lavinimo, profesines, neformaliojo ugdymo mokyklas apie vaiky
mokyklos nelankymo priezastis, pateikia mokykloms pamoky praleidimg pateisinancius
dokumentus;

7.24. lankosi mokymo jstaigy organizuojamuose tévy ir globéjy susirinkimuose, nuolat
bendrauja ir bendradarbiauja su klasiy vadovais, dalyky mokytojais, darzeliy auklétojais, aiskinasi
kylancias problemas ir padeda jas spresti;

7.25. ikimokyklinio amziaus vaikus i§ darzeliy ar mokykly parsiveda j globos namus;

7.26. organizuoja pamoky ruosa mokyklinio amziaus vaikams ir kKompetentingai padeda jiems
pamoky ruosos metu;

7.27. vykdo vaiky globg ir ambulatoriskg slaugyma, rupinasi ligy profilaktika, esant reikalui
kvie¢ia medicinine pagalba, atstovauja vaikus gydymo jstaigose, laiku, pagal mediky nurodymus,
sugirdo vaikams paskirtus medikamentus, informuoja jstaigos administracijg apie vaiky sveikatos
pakitimus;

7.28. atsitikus nelaimingam atsitikimui nedelsiant teikia pirmaja pagalba, esant reikalui
kvieCia greitagja medicining pagalbg ar kitas specialigsias tarnybas, informuoja jstaigos
administracija, uzpildo nelaimingo atsitikimo akta;

7.29. lanko vaikus ligoninése bent 1 kartg per savaite;

7.30. domisi besigydancCiy sanatorijose, reabilitacijos centruose padétimi, problemomis 1
kartg per ménesj, esant poreikiui ir daZniau,

7.31. organizuoja vaiky laisvalaikj, atsizvelgiant | jy amziy, raida, poreikius ir polinkius,
uztikrina visy vaiky uZimtuma, saviraiSkos galimybiy tenkinimg globos namuose ir uz jy riby,
pvairiy kulturos ir sporto renginiy metu;

7.32. vaikus 1§ globos namy iSleidzia tik tiksliai Zinodamas jy i$¢jimo tiksla, vieta, grizimo
laika, duomenis, apie tai fiksuojant rastu atitinkamuose zurnaluose, nuolat vykdo i$é¢jimy kontrole.
Vaikams iSeiti ar iSvykti pas tévus, gimines ar artimuosius, leidZia tik suderinus su jstaigos
administracija ir uzpildo reikiamus vaiko i§vykimo 1§ globos namy dokumentus;

7.33. vykdo savavalisko vaiko pasiSalinimo i§ globos namy paieska: pranesa policijai dél
vaiko pasiSalinimo ir paieskos, nedelsiant informuoja jstaigos administracijg telefonu, raSo jvykio
aprasa ir pateikia jstaigos administracijai;

7.34. atsako uz patikeéta turta, moko vaikus jj tausoti;

7.35. sistemingai teikia informacijg ir sitlymus PVSP padalinio vadovui apie ugdymo ir
socialinio darbo organizavimg, problemines situacijas, reikiamos pagalbos svarbg;

7.36. sprendzia konflikting situacija, tikslingai nustato vaiky drausminimo priemones,
informuoja jstaigos administracijg apie probleming situacija, apraso jg rastu;

7.37. bendradarbiauja su jstaigos specialistais, kity sri¢iy specialistais, mokyklomis, sveikatos
priezitiros, teisésaugos ir kt. institucijomis, sprendziant jy problemas, ieSkant efektyviy pagalbos
budy;

7.38. domisi ugdymo ir socialinio darbo su vaikais naujovémis, taiko patvirtintus pazangius
darbo metodus ir geraja socialinio darbo su vaikais patirtj, aukl¢jant ugdytinius;

7.39. priima sprendimus neperzengdamas savo profesinés kompetencijos jstaigoje riby;

7.40. pagal prioritetines kvalifikacines kélimo sritis tobulina kvalifikacija Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka ir nustatyta tvarka atestuojasi;
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7.41. produktyviai dirba, neuzsiima pasaliniais darbais (asmeniniy reikaly tvarkymas darbo
metu, narSymas internete, socialiniuose tinkluose ar panasiai), nepalieka vaiky be priezitiros;

7.42. laikosi darbo saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos reikalavimy, reguliariai
supazindina vaikus (pasirasytinai) su saugaus elgesio instrukcijomis;

7.43. domisi ir renka informacijg apie i§ vaiky globos namy i$éjusio ir savarankiSkai ripintis
savimi pradéjusio globotinio socialine padétimi ir aplinka, esant bitinybei, inicijuoja ir
tarpininkauja dél socialinés pagalbos testinumo uztikrinimo;

7.44. vertina savo veiklos, pagalbos vaikams efektyvuma, sitilo ugdymo ir socialinio darbo
gerinimo priemones;

7.45. savo veikla planuoja kalendoriniams metams, kiekvienai darbo dienai;

7.46. pagal jstaigoje numatyta tvarka, lydi vaikus bendrose iSvykose, renginiuose, atsako uz jy
sauguma;

7.47. esant poreikiui, darbo metu naudojasi jstaigos transportu;

7.48. neleidzia pasaliniy asmeny, ziniasklaidos atstovy i globos namy patalpas, be jstaigos
administracijos leidimo;

7.49. dalyvauja PVSP bendruose renginiuose, susirinkimuose, vaiko gerovés posédziuose bei
savanoriskoje veikloje;

7.50. ugdo vaikams socialinius, higieninius, darbinius jgiidzius:

7.50.1. moko palaikyti tvarka ir Svarag savo kambariuose, bendrose patalpose,
laiptingje, aplinkoje;

7.50.2. riipinasi vaiky gyvenimo salygomis, iSvaizda, Svara, tvarka, apranga, plauky
priezitra, higiena;

7.51. keiciantis darbo pamainai uZztikrina, kad visi vaikai bty globos namuose, uzpildo
pastaby Zurnala, pateikia reikiamg informacijg kitam darbuotojui, vaiky priémimo — perdavimo
zurnale uzraso vaiky esanc¢iy globos namuose skaiciy;

7.52. ruosia ataskaitg apie pasiektus darbo rezultatus, kasmetiniam darbuotojo darbo veiklos
vertinimui;

7.53. nustatytu laiku tikrinasi sveikatg ir iSklauso pirmos pagalbos ir higienos mokymy
kursus;

7.54. koordinuoja komandoje dirbanciy individualios prieziiiros darbuotojy darbo plany
sudaryma,

7.55. gina ir gerbia savo jstaigos interesus;

7.56. vykdo kitus Centro direktoriaus ir Padalinio vadovo nurodymus.

IV. VAIKU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

8. Socialinis darbuotojas, jtares ar pastebejes zodines, fizines, socialines patyc€ias, smurtg:

8.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelian¢ius veiksmus;

8.2. primena vaikui, kuris ty€iojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyciojimusi, globos namy
nuostatas ir vaiko elgesio taisykles;

8.3. rastu informuoja apie vaika, patyrusj patycCias, smurta, PVSP padalinio vadova, apie
Jtariamas ar jvykusias patycias;

8.4. esant grésmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba galinCius suteikti
asmenis (direktoriy, PVSP padalinio vadova, globos namy darbuotojus) ir/ar institucijas (pvz.,
policija, greitaja pagalba ir kt.).

9. Socialinis darbuotojas jtares, ar pastebéjes patycCias kibernetingje erdvéje arba gaves apie
jas pranesima:

9.1. esant galimybei iSsaugo vykstanCiy paty¢iy kibernetingje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

9.2. jvertina grésm¢ vaikui ir esant poreikiui kreipiasi | pagalba galinCius suteikti asmenis
(globos namy darbuotojus, direktoriy, PVSP padalinio vadova) ar institucijas (policija);



9.3. pagal galimybes surenka informacijg apie besityCiojanCiy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiCiy ir kitus galimai svarbius faktus;
9.4. rastu informuoja apie patyCias kibernetinéje erdvéje ir pateikia jrodymus (iSsaugota

informacija);
9.5. turi teis¢ apie patyCias kibernetinéje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos rysiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas pranesima interneto svetainéje adresu

www.draugiskasinternetas. It

Susipazinau

(ParaSas)

(Vardas ir pavardé)

(Data)


http://www.draugiskasinternetas.lt/

